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Jo-Ann Toulouse et Donald Rheault ont signé la déclaration d'amitié mercredi dernier, au Centre
indien cri de Chibougamau. Cet événement était le point culminant de la Semaine des amitiés
interculturelles.

Le 25 mars dernier, dans le cadre de la Semaine des amitiés interculturelles, la CSN
et le Centre indien cri de Chibougamau (CICC) ont signé une déclaration d'amitié
dans laquelle ils s'engagent a travailler de concert pour éliminer la discrimination
raciale.

Le président du conseil régional CSN Abitibi-Témiscamingue et Nord-du-Québec,
Donald Rheault, a expliqué que la CSN s'était engagée a appuyer le développement
des communautés autochtones et a réduire la discrimination raciale lors d'un forum
tenu a Mashteuiatsh en 2006. Lors de son congrés en mai 2007, le conseil régional a
décidé de signer une entente avec les centres d'amitié autochtone de Val-d'Or et
Senneterre, ainsi qu'avec le CICC.

« Ce soir, on continue notre engagement dans ce sens-la. Notre organisme syndical
n'a pas seulement le mandat de défendre ses membres, elle travaille aussi sur le
front social. Il faut démystifier nos deux nations et on pense que les milieux de
travail devraient aussi servir a ca, pour qu'on puisse éliminer une fois pour toutes la
discrimination envers les peuples autochtones », a-t-il déclaré.



Volets

L'entente signée avec les centres d'amitié autochtone a deux volets : la
sensibilisation et l'information auprés des communautés allochtones, ainsi que
l'intégration dans les milieux de travail. La CSN va donc unir ses efforts a ceux du
Centre indien cri pour réaliser ces objectifs.

« Je suis tres ému de signer cette entente. Je trouve ¢a déplorable les discours qui
se promenent dans la population et les milieux de travail, il faut y mettre un terme »,
a ajouté M. Rheault.

De son coté, la directrice du Centre, Jo-Ann Toulouse, était trés heureuse d'accueillir
le président du conseil régional. Elle a souligné la rapidité avec laquelle la CSN avait
mis en ceuvre son engagement a travailler pour la discrimination raciale.

« Aujourd'hui, nous posons la premiere pierre pour construire une collaboration qui
prendra plusieurs années. Ce que nous signons, c'est une nouvelle facon de vivre
ensemble », a-t-elle affirmé aux nombreuses personnes, autochtones et allochtones,
qui étaient au CICC.

Apres la signature officielle du document, Mme Toulouse a remis a Donald Rheault
un petit tambour, symbolisant la communication.



